Assenze del personale rimestre Aprile Maggio Giugno 2014

N. Dipendenti in servizio 26
Tot. Giorni di assenza 134
Tot. Giorni di assenza (ferie escluse) 31
Giornate lavorative nel trimestre (Apr. Mag. Giu. 2014) 61
Tot. Giornate lavorative di tutti i dipendenti in servizio del trimestre (Apr. Mag. Giu. 2014) 1586
Tot. Giorni lavorati 1452
% ASSENZA (ferie incluse) 8,45%
% ASSENZA (ferie escluse) 1,95%
PRESENZA (effettiva) 91,55%
Assenze del personale trimestre Luglio Agosto Settembre 2014
N. Dipendenti in servizio 26
Tot. Giorni di assenza 395
Tot. Giorni di assenza (ferie escluse) 9
Giornate lavorative nel trimestre (Luglio Agosto Settembre 2014) 64
Tot. Giornate lavorative di tutti i dipendenti in servizio del trimestre (Lug. Ago. Set. 2014) 1644
Tot. Giorni lavorati 1249
% ASSENZA (ferie incluse) 24,03%
% ASSENZA (ferie escluse) 0,55%
PRESENZA (effettiva) 75,97%
Assenze del personale trimestre Ottobre Novembre Dicembre 2014
N. Dipendenti in servizio 26
Tot. Giorni di assenza 163
Tot. Giorni di assenza (ferie escluse) 55
Giornate lavorative nel trimestre (Ottobre Novembre Dicembre 2014) 63
Tot. Giornate lavorative di tutti i dipendenti in servizio del trimestre (Ott. Nov. Dic. 2014) 1638
Tot. Giorni lavorati 1475
% ASSENZA (ferie incluse) 9,95%
% ASSENZA (ferie escluse) 3,36%
PRESENZA (effettiva) 90,05%




Assenze del personale trimestre Gennaio Febbraio Marzo 2015

N. Dipendenti in servizio 26
Tot. Giorni di assenza 126
Tot. Giorni di assenza (ferie escluse) 34
Giornate lavorative nel trimestre (Gennaio Febbraio Marzo 2015) 62
Tot. Giornate lavorative di tutti i dipendenti in servizio del trimestre (Gen. Feb. Mar. 2015) 1612
Tot. Giorni lavorati 1486
% ASSENZA (ferie incluse) 7,82%
% ASSENZA (ferie escluse) 2,11%
PRESENZA (effettiva) 92,18%
Assenze del personale trimestre Aprile Maggio Giugno 2015
N. Dipendenti in servizio 26
Tot. Giorni di assenza 179
Tot. Giorni di assenza (ferie escluse) 40
Giornate lavorative nel trimestre (Aprile Maggio Giugno 2015) 62
Tot. Giornate lavorative di tutti i dipendenti in servizio del trimestre (Apr. Mag. Giu. 2015) 1612
Tot. Giorni lavorati 1433
% ASSENZA (ferie incluse) 11,10%
% ASSENZA (ferie escluse) 2,48%
PRESENZA (effettiva) 88,90%
Assenze del personale trimestre Luglio Agosto Settembre 2015
N. Dipendenti in servizio 26
Tot. Giorni di assenza 473
Tot. Giorni di assenza (ferie escluse) 24
Giornate lavorative nel trimestre (Luglio Agosto Settembre 2015) 66
Tot. Giornate lavorative di tutti i dipendenti in servizio del trimestre (Lug. Ago. Sett. 2015) 1716
Tot. Giorni lavorati 1243
% ASSENZA (ferie incluse) 27,56%
% ASSENZA (ferie escluse) 1,40%
PRESENZA (effettiva) 72,44%




Assenze del personale trimestre Ottobre Novembre Dicembre 2015

N. Dipendenti in servizio

26 + 1 Part time 50%

Tot. Giorni di assenza 202
Tot. Giorni di assenza (ferie escluse) 41
Giornate lavorative nel trimestre (Ottobre Novembre Dicembre 2015) 64
Tot. Giornate lavorative di tutti i dipendenti in servizio del trimestre (Ott. Nov. Dic. 2015) 1700
Tot. Giorni lavorati 1498
% ASSENZA (ferie incluse) 11,88%
% ASSENZA (ferie escluse) 9,47%

PRESENZA (effettiva)

88,12%




