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Agenzia per il lavoro e l'istruzione
Ente strumentale della Regione Campania
(L.R. N. 14/2009)

AVVISO PUBBLICO

PROCEDURA APERTA PER L’ADOZIONE DEL CODICE DI COMPORTAMENTO PER 1
DIPENDENTI ARLAS

Il Direttore Generale dell’Agenzia Regionale del Lavoro e I'Istruzione ha predisposto la bozza del Codice di
Comportamento dei dipendenti dell’Ente, ai sensi dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, del
D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 ed in conformita alle “Linee guida in materia di codici di comportamento delle
pubbliche amministrazioni“adottate con delibera della CIVIT — ANAC n. 75/2013, e ha provveduto a trasmetterla
alle rappresentanze sindacali con nota prot. n.586 del 3 febbraio 2014.

Secondo quanto previsto dal Piano nazionale anticorruzione, il Codice di Comportamento rappresenta uno degli
strumenti essenziali del Piano triennale di prevenzione della corruzione di ciascuna amministrazione, in quanto
descrive gli obblighi di comportamento che i dipendenti pubblici sono tenuti ad osservare e che sono tesi alla
diligenza, legalita e imparzialita al fine dell’attuazione delle norme sulla trasparenza ed anticorruzione.

Con il presente avviso si intende avviare la procedura aperta alla partecipazione per la definizione del codice
prevista nelle linee guida approvata dall’Autorita Nazionale Anticorruzione con la sopra citata deliberazione n.
75/2013.

Tale procedura ¢ aperta alle organizzazioni sindacali presenti all’interno dell’ente e su scala regionale, alle
associazioni rappresentative nel Consiglio nazionale dei consumatori e degli utenti che operano nel settore,
nonché alle associazioni o altre forme di organizzazione rappresentative di particolari interessi e dei soggetti che
operano nel settore e che fruiscono delle attivita e dei servizi prestati dall’Ente.

A tal fine, per facilitare I’azione di compartecipazione si riporta la bozza del Codice di Comportamento, invitando
i soggetti interessati a far pervenire eventuali proposte o osservazioni, utilizzando il modulo allegato al presente
avviso entro il termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione. Il modulo puo essere restituito:

- a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo: arlas@arlas.campania.it;

- a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo: agenzialavoro@pec.arlas.campania.it:

- a mezzo posta al seguente indirizzo Arlas Centro Direzionale Is. C5 - 80143 Napoli.
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