Agenzia per il lavoro e l’istruzione
Ente strumentale della Regione Campania
(L. R. n. 14/2009)

DECRETO N. 108 DEL 24.6.2015
Oggetto: Accreditamento per I'erogazione della Formazione a distanza (FAD)

PREMESSO

- che con Decreto Dirigenziale n. 81 del 26/03/2012 é stata approvata la “Procedura di
accreditamento per l'erogazione della Formazione a Distanza (FAD)”;

- che ai sensi dell'art. 21 del Regolamento n. 9/2010, '’Amministrazione Regionale si
avvale dell'Arlas per Il'attuazione delle disposizioni previste dalla suindicata
procedura;

- che tale procedura, composta in tre fasi, prevede il rilascio dell’accreditamento
provvisorio a seguito di una valutazione online delle caratteristiche del soggetto
proponente, della piattaforma per I'erogazione dei corsi e dei corsi stessi sulla base
del possesso di requisiti misurabili con parametri oggettivi;

- che a seguito del rilascio dell’accreditamento provvisorio la fase istruttoria e la
valutazione del possesso dei requisiti per il rilascio dell’accreditamento definitivo sia
effettuata da una apposita Commissione che oltre alla verifica istruttoria effettua la
valutazione di conformita e di operativita rispetto ai requisiti richiesti;

- che con D.D. n. 97 del 21/05/2012 & stata nominata la Commissione di valutazione

incaricata di valutare il possesso dei requisiti per il rilascio dell'accreditamento
definitivo;

- che con nota prot. 2014.0514331 del 23.7.2014 la Direzione Generale per
I'Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili, ha invitato I'Arlas a
disporre la definizione della procedura di accreditamento in FAD a favore degli
Organismi richiedenti;

- che sono pervenute all’Arlas richieste di accreditamento che il Responsabile del
Procedimento, con nota n. 2444 del 8.5.2015, ha trasmesso alla Commissione per
I'istruttoria e la valutazione;

- che con nota n. 3159 del 24.6.2015, la Commissione ha trasmesso gli esiti delle
istruttorie concluse positivamente a seguito di valutazione delle integr. zioni
ricevute;
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RITENUTO

- di dover dare seguito alle disposizioni previste dalla nota prot. 2014.0514331 del
23.7.2014 della Direzione Generale per l'Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le
Politiche Giovanili;

- di dover disporre l'accreditamento definitivo degli Enti congiuntamente alla
piattaforma e ai corsi riportati nell’allegato A al presente provvedimento per
I'erogazione della formazione a distanza (FAD),;

VISTO

il Regolamento n. 9/2010;

- laD.G.R.n.315/2011;

- ilD.D.n.81/2012;

- ilD.D.n.97/2012;

- lanotan.2014.0514331 del 23.7.2014

DECRETA

per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente riportati,

- di disporre l'accreditamento definitivo degli Enti congiuntamente alla piattaforma e
ai corsi riportati nell’allegato A al presente provvedimento per l'erogazione della
formazione a distanza (FAD);

- di inviare il presente atto alla Direzione Generale Istruzione, Formazione, Lavoro e
Politiche Giovanili;

- dipubblicare il presente atto sul sito www.lavorocampania.it.

Il Responsa 1 Procedimento
Avv. Nicol riello




Allegato A

CODICE

ENTE ORGANISMO |CORSO PIATTAFORMA

ANSI FORMAZIONE [02095/08/11 |Operatore Computer Unilearning

ANSI FORMAZIONE Operatore dell'infanzia

SRL 02095/08/11 ((OPI1) Unilearning

EUROPE L.I.F.E. 00208/11/04 |[Agente Immobiliare AGI UniLearning
Operatore Socio Sanitario
con formazione

FAPAS 00308/01/05 [complementare (OSS-S / 37| Unilearning
Operatore Socio Sanitario

FAPAS 00308/01/05 |(400 ore) Unilearning
Operatore Socio Sanitario

FAPAS 00308/01/05 (1000 ore) Unilearning

FAPAS 00308/01/05 |Acconciatore Ill anno Unilearning

FORMARE FUTURO Operatore Socio Sanitario

S.R.L. 02228/06/14 |(OSS) 1000h Unilearning

FORMARE FUTURO Operatore socio

S.RIL. 02228/06/14 |assistenziale (OSA) Unilearning

FORMARE FUTURO Operatore dell'Infanzia

S.RL, 02228/06/14 |(OPI) Unilearning
Rspp/Aspp - MODULO A

FORMARE FUTURO (D.Lgs 81/08 / Testo Unico

S.R.L. 02228/06/14 |sulla Sicurezza) - RISCHIO |Unilearning

FORMARE FUTURO Addetto antincendio in

S.R.L. 02228/06/14 |attivita' a rischio basso Unilearning
Rspp/Aspp - MODULO A

FORMARE FUTURO (D.Lgs 81/08 / Testo Unico

S.R.L. 02228/06/14 |[sulla Sicurezza) - RISCHIO  [Unilearning

FORMARE FUTURO RLS - Rappresentante dei

S.R.L. 02228/06/14 |Lavoratori Unilearning
Rspp/Aspp - MODULO A

FORMARE FUTURO (D.Lgs 81/08 / Testo Unico

S.R.L. 02228/06/14 |sulla Sicurezza) - RISCHIO  |Unilearning

FORMARE FUTURO Requisito Professionale per

S.R.L. 02228/06/14 (Il Commercio (REC) Unilearning

FORMARE FUTURO Rappresentante e Agente

S.R.L. 02228/06/14 |di Commercio (RAC) Unilearning

FORMARE FUTURO PRIMO SOCCORSO (gruppo

S.R.L. 02228/06/14 |A) Unilearning
con formazione

FORMARE FUTURO complementare (0SS-S / 3~

S.R.L. 02228/06/14 |S) Unilearning

FORMARE FUTURO Operatore Socio Sanitario

S:RiL. 02228/06/14 |(400 ore) Unilearning
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Addetto alle attivita di

GEAFORM S.R.L. 02210/04/14 |bonifica di materiali Unilearning

GEAFORM S.R.L. Agente immobiliare (AGI) |Unilearning
Rappresentante e Agente

GEAFORM S.R.L. 02210/04/14 |di Commercio (RAC) Unilearning
Requisito Professionale per

GEAFORM S.R.L. 02210/04/14 |Il Commercio (REC) Unilearning
Operatore Socio Sanitario
con formazione

GEAFORM S.R.L. 02210/04/14 [complementare (0SS-S) Unilearning
Operatore Socio Sanitario

GEAFORM S.R.L. 02210/04/14 |(400 ore) Unilearning
Operatore Socio Sanitario

GEAFORM S.R.L. 02210/04/14 |(1000 ore) Unilearning

I.N.I.LP. S.R.L. 00353/10/05 |Operatore dell'Infanzia Unilearning

MARY'S SCHOOL 01195/08/06 |Acconciatore 350 ore Unilearning

MARY'S SCHOOL 01195/08/06 |Estetista Il Anno Unilearning
Amianto Personale

SPECTRA SAS 01913/03/12 |Operativo (Responsabile) |Unilearning
Corso di creazione di nuove
imprese e

MANAGEMENT autoimprenditorialita -

HOUSE 00246/12/04 |[Misura 331 EVALearn
Corso sull uso sostenibile
delle risorse e per il

MANAGEMENT rispetto delle norme

HOUSE 00246/12/04 |cogentiin materia EVALearn

EUROFORMAZIONE art.9 Legge 236_93 - D.D.

SRL 002253/07/14 |610 del 28/12/2012 Moodle




