Agenzia per il lavoro e I'istruzione
Ente strumentale della Regione Campania

DELIBERA DEL COMITATO DI INDIRIZZO

N.14 DEL 20/03/2014

Oggetto: approvazione Codice di Comportamento del personale dell’ Agenzia per il lavoro e I’Istruzione

Prof. Alberto Bottino

Prof.ssa Carla Ciccarelli

Prof.ssa Santina Mutto

Avv. Giuseppe Poli

(Dott. Pasquale D’Acunzi (Presidente) P

P

Alla riunione partecipano:

Dott.ssa Patrizia Di Monte

Direttore Generale dell’ Arlas




PREMESSO:

- che L’Arlas ai sensi della legge 14/09 modificata dalla L.R. 7/10, ¢ Ente pubblico non Economico

strumentale della Regione Campania, dotato di autonomia organizzativa patrimoniale e contabile;

sono il Comitato di Indirizzo, il Direttore Generale ed il Collegio Sindacale:

- ai sensi dell’Art.54 del Decreto Legislativo n. 165 del 2001 e del DPR n.62 del 2013, I’Arlas deve
adottare il Codice di comportamento per i propri dipendenti:

- che I’Arlas con Decreto n.16 del 28/01/2014 ha adottato e trasmesso al C.d.I. la bozza del Codice di
Comportamento del Personale dell’Agenzia in conformita alle linee guida della Delibera CIVIT n.75
del 2013;

- che in virtd della Delibera CIVIT n.75 per I'adozione del Codice di Comportamento & necessario
Iinvio dell’informativa alle organizzazioni sindacali piu rappresentative nonché il coinvolgimento di
tutti gli stakeholders:

- che I’Arlas ha pubblicato sul sito istituzionale I’avviso pubblico procedura aperta per I’adozione del
Codice di comportamento dei dipendenti dell'Arlas predisponendo un modulo cpn il quale tutti i
soggetti interessati potevano, entro i termini fissati, inoltrare eventuali osservazion; alla bozza del
codice; che in data 07/02/2014 prot.n.53 ¢ pervenuta dalla C.G.I.L. Campania Funzione Pubblica
un’osservazione avente ad oggetto il contenuto dell’Art. 12 della bozza del Codice di
Comportamento;

- che I’Arlas con Decreto del D.g. n.34 del 05/03/2014 ha recepito le predette osservazioni e ha
adottato la proposta di Codice di Comportamento del personale dell’Agenzia cosi modificato, la cui
documentazione é stata trasmessa al Comitato di Indirizzo per la definitiva approvazione:

CONSIDERATO

- che il Direttore Generale dell’Arlas ha provveduto a trasmettere la proposta di Codice di
Comportamento modificato al Comitato di indirizzo per la definitiva approvazione;

PRESO ATTO

RITENUTO

- di dover approvare il Codice di Comportamento del personale dell’Agenzia per il lavoro e
I’Istruzione, in quanto conforme alle disposizioni del DPR n.62 del 2013, delle linee guida CIVIT
N.75 del 2013 e delle linee guida della Conferenza delle Regioni e delle Provincie autonome de|
19/12/2013 ;

- didover pubblicare la presente delibera sul sito istituzionale dell’ Arlas.
VISTO

la L.R. 14/2009 e s.m.i.

la L.R. 7/2010;

lo Statuto dell’ Arlas, D.G.R N.55 DEL 21/02/2011;

- il Decreto del Direttore generale n. 34 del 05/03/2014;

- il DPR n.62 del 2013;

- le linee guida della Conferenza delle Regioni e delle Provincie autonome del 19/ 12/2013;
- il Verbale n.24 del 20/03/2014;

L}



DELIBERA

per i motivi precedentemente formulati e che si intendono qui riportati integralmente

- di approvare, con voto unanime del C.d.I., dopo ampia discussione, il Codice di Comportamento del
personale dell’Agenzia per il lavoro e I'Istruzione, in quanto conforme alle disposizioni del DPR
n.62 del 2013 delle linee guida CIVIT N.75 del 2013 e delle linee guida della conferenza delle
Regioni e delle Provincie autonome del 19/12/2013;

- di pubblicare la presente delibera unitamente aj Codice di Comportamento del personale
dell’Agenzia per il lavoro e I"Istruzione, sul sito istituzionale dell’Arlas.




