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Oggetto: Discriminazione salariale nei confronti delle donne

Il divario salariale tra uomini e donne é inasprito dalla crisi economica. Le donne sono, inoltre,
svantaggiate dal fatto che cercano un'occupazione principalmente in settori in cui le retribuzioni non
sono all'altezza delle qualifiche professionali, come quello dei servizi.

In Romania, le donne guadagnano in media il 10% in meno rispetto agli uomini in posizioni
analoghe. Sebbene il divario salariale in Romania sia inferiore alla media regionale, si registrano
grandi disparita all'interno del paese, tra le zone rurali e urbane, nonché tra le diverse regioni.

Quali misure intende la Commissione adottare per ridurre la discriminazione salariale delle donne
nell'Unione europea, in particolare nei nuovi Stati membri?



